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eina do Dlanta Rita

Fundada em 09 de fevereiro de 1969

T T CNPJ 01.341.458/0001-77
UARYINGA-SP
FOLHA Rua Orestes Pala, 25 — Jardim Paraiso

Taquaritinga - SP

CL

EDITAL DE CONVOCACAO

A presidente da Associagdo da Oficina de Santa Rita convoca as associadas
para a reunido extraordindria, a realizar-se em 12 de maio de 2019, nas

dependéncias do Lar Sao Vicente de Paulo, situado 4 Rua Sdo José n°® 1149,
em Taquaritinga — SP, com o objetivo d¢ ALTERACAO DO ESTATUTO

SOCIAL de acordo com o Novo Cédigo Civil, com 1* chamada as 14:00 horas

contando com a presenca de todas, ¢ em 2* chamada as 14:30 horas com

qualquer nimero de associadas.
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Fundada em 09 de fevereiro de 1969
CNPJ 01.341.458/0001-77

. DE IMOVE!S E ANEXOS g :
TR D Rua Orestes Pala, 25 — Jardim Paraiso

RUBHICA | _FOLHA Taquaritinga - SP

3,
2 B

Aos doze dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove, as 14:30h, em uma das salas do
Lar Sdo Vicente de Paulo, situado a Rua S&o José n° 1149, Taquaritinga — Sdo Paulo, sob a
presidéncia da Senhora Wania da Silva Carnaroli, as operdrias da Oficina de Santa Rita
reuniram-se para a reunido extraordinaria convocada por edital divulgado em 28 de abril de
2019, para a alteragdo do Estatuto da Entidade. Compareceram trinta operarias, as quais
aprovaram por unanimidade. Assinaram a lista de presenga, que serd anexada a esta ATA e
juntamente com o Edital de Convocagédo e o Pedido de Requerimento de Registro do Referido
Estatuto Social serdo protocolados no Cartério. Declaro ainda que foram cumpridos todos os
requisitos estatutarios vigentes. Nada mais havendo a tratar, eu, Ivone Ferioli Nunes, primeira

secretéria, lavrei a presente ata, que segue devidamente assinada.
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULO I
DA DENOMINACAO, SEDE,DURACAO E FORO.

Artigo 1°- A Associagdo OFICINA DE SANTA RITA, éuma associagdo civil, sem fins econdmicos, que se regera pelo presente

Estatuto e pelas disposigdes legais que lhe forem aplicaveis, sendo doravante denominada somente OFICINA DE SANTA RITA.

Artigo2°- A Oficina de Santa Rita terdsede ¢ foro na cidade de Taquaritinga, Estado de Sdo Paulo. aRua Orestes Pala n°25, Jardim Paraiso.
CEP: 15.900-000, fundada em 09 de Fevereiro de 1969, inscritano CNPJ 01.341.458/0001-77

Paragrafo Unico —A Oficina de Santa Rita podera abrir filiais em todo territério nacional e atuar internacionalmente, mediante aprovacao
da Assembleia Geral.

CAPITULO I
DA FINALIDADE

Artigo 4°- A Associagdo Oficina de Santa Rita tem por objeto social inspirar, desenvolver e articular pessoas € institui¢des para construir
servigos, programas, projetos eagdes sociais com base nos principios das politicas de assisténcia social, saide, educag@o, cultura e esporte.
de formaa contribuir para o desenvolvimento humano, podendo para tanto:

a) Promover o Atendimento acriangas, jovens, adultos, gestantes e idosos, € familias, em vulnerabilidadc' social e/ou emocional mediante
a avaliagdo do desenvolvimento e encaminhamentoao Setor Especializado;

b) Colaborar com ¢rgios governamentais ou ndo governamentais para a execugdo das agdesacimamencionadas;

¢) Executar, co-executar ou apoiar a execugdo mediante a doagdo de recursos'i'nateriais, humanos e/ou financeiros. programas. projetos ¢
agdes; )

d) ‘Promover, apoiar € desenvolver apesquisa, o estudo, a cultura € o ensino, inclusive, por meio de treinamento técnico. de publicagdes.
edigéo, propria ou por meio de terceiros, de livros e revistas de natureza técnica, cultural e artistica, videos e quaisquer outros meios de
divulgagdo e comunicagdo, dentro das necessidades inerentes as atividades da Associagado;

¢) Capacitar recursos humanos, promovendo ¢ estimulando a realizagdo de cursos, pesquisas, e levantamentos estatisticos.
propiciando condigdes para o avango cientifico e tecnologico, formagdo e aperfeigoamento de pessoal técnico especializado buscando  a
preparacdo de equipes interdisciplinares;

f) Produzir e divulgar informagdes e conhecimento técnicos e cientificos, apoio a0 desenvolvimento de novas formas de
governanga, gestdo, investimento social privado, quevise odesenvolvimento econdmico e sustentavel;

g) Promover epatrocinar cursos, palestras, simposios, conferéncias e eventos congéneres visando oalcance de seu objetivo social:

h) Associar-se a entidades nacionais e internacionais, na busca constante de intercambio deexperiéncias etecnologias:

i)y Desenvolver politicas intersetoriais para a busca de recursos humanos, materiais, patrimoniais e financeiros. a fim de levar os
beneficios atodas as classes sociais;

i) Estabelecer convénios, contratos, termos de colaboragéo, tergos de fomento, acordo de cooperag@o e intercambios com entidades
nacionais ou internacionais, governamentais ou nao governamentais nas éreag de assisténcia social, saude, educacional. cultural.
ambiental, desportiva, para cooperagdo mutua, troca de informagdes e experié;xcias visando ao alcance de objetivos comuns:

k) Promover campanhas de arrecadagdo de fundos para promogdo e apggo. de suas atividadesinclusive por meio de prestagao de
servigos, comercializagio de mercadorias, fundos patrimoniais, fundos de investifentos e/ou aplicagdes financeiras, visando sua auto
sustentabilidade e fomento de novas iniciativas sociais; '

I) Desenvolver programas, projetos € agdes sociais que contribuam para a redugao da pobreza e o desenvolvimento social e
sustentavel, :

m) Desenvolver programas, projetos e agdes que contribuam para o acesso aassisténcia social, saude, educagdo. esporte, lazer. cultura.
justica emoradia.

n) Atender, orientar e acompanhar agestante €puerpério;

0) Atender, orientar € acompanhar pessoas com deficiéncia buscando a socializagdo e estimulando-ospara oconvivio:

p) Atuar na orientagdo vocacional, preparagdo e encaminhamento para o mercado de trabalho;

q Desenvolver programas, projetos e agdes que visem garantir o Direito aMoradia; )

r) Contratar profissionais nas mais diversas espécies de contratagdo legais elegitimas, para atendimento auxilgr nas suas areas de atuagao.

fim de atingir seus objetivos sociais. g
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Parigrafo Primeiro - A Oficina de Santa Rita podera, para atingir seus objetivos, celebrar termos de parceria, termo de fomento. termo de

colaboragdo eoutros instrumentos com o Poder  Publico, entidades privadas com ou sem fins lucrativos eorganismos internacionais, bem como
prestar servigos dentro de sua area de atuagdo.

Pardagrafo Segundo —A Oficina de Santa Rita desenvolve suas atividades por meio da execugdo direta de projetos. programas ¢/ou

acdes, bem como de forma indireta, por meio de outras organizagdes sem fins lucrativos e instituicdes voltadas para o desenvolvimento
social e sustentavel.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a Oficina de Santa Rita observara os principios da legalidade, impessoalidade.

moralidade, publicidade, economicidade eeficiéncia, endo faraqualquer discriminagao de raga, cor, sexo ou religido.

Artigo 6°- A Oficina de Santa Rita adotarapraticas de gestdo administrativas, necessarias € suficientes a vedar a obtencdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes.da entidade e seus conjuges, companheiros ¢ parentes

colaterais ou afinsatéoterceiro grau eainda pelas pessoasjuridicas das quais os mencionados énteriormente sejam controladores ou detenham
mais de 10% (dez por cento) da participagdo societaria.

o

CAPITULO I1I
DOS ASSOCIADOS

Artigo 7°- O quadro social da Associagdo seracomposto de pessoas fisicas ou juridicas que quiserem colaborar com a consecucdo de

seus objetivos sociais, desde que qualificadas conforme as previsdes deste Estatuto.

Artigo8°- Haveraas seguintes categorias de associados:

a) Fundadores: aqueles que assinaram aata de constituigdo da Assocxaqéo . (
b) Efetivos: aqueles que demonstrarem interesse em contnbuxr efetivamente para a promogdo e partncnpacao das atividades da Associagao,
sejam por meio de serv1¢os ourecursos financeiros.

¢) Beneméritos: sdo as pessoas fisicas ou juridicas que concorrem com quantias vultuosas em beneficio do patrimdnio social e/ou que

prestem relevantes servigos a Oficina de Santa Rita, naolhe sendo atribuidos direitos de votar e de ser votado.

Paragrafo dnico - Os associados serdo admitidos mediante indicagdo e apresentagdo de um associado fundador ou dois associados
efetivos, cabendo a diretoria executiva aprova-los ou nao,obedecendo os critérios aliz;ixo:
1-No caso de pessoa fisica:

a) Expor motiva¢do em conformidade com as finalidades da Organizagéo;

b) Apresentar documento de identidade; 3

d) Ter idoneidade moral ereputagdo ilibada.

[I-No caso de pessoa juridica:

a) Expor motivagdo em conformidade com as finalidades da Organizagéo;
b) Estar legalmente constituida, mediante comprovagdo por meio de apresentagd@o dos atos constitutivos devidamente regis d%
¢) Indicar pessoa fisica para representa-la em tal mister, através de instrumento proprio;

d) Concordar com opresente estatuto e expressar em sua atua¢do na organizagdo dentro € foradela os principios nele inseridos:

e) Ter idoneidade moral ereputacdo ilibada.

Artigo 9°- Sdo direitos dos associados:

a) Participar das Assembleias Gerais com direito avoz evoto;

b) Votar e ser votado para os cargos eletivos na forma deste estatuto;

c) Requerer a convocagdo de Assembleia Geral, através de petigdo assinada por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados:

d) Propor aadmissdo de novos associados;

¢) Participar das atividades sociais da Associagdo;

f) Participar na consecugio dos objetivos da Oficina de Santa Rita, apresentando sugestdes € projetos que visem ao
aperfeigoamento dos fins sociais desta;

2) Ter acesso aos livros de natureza contabil e financeira, bem como, aos planos, relatorios, prestagdes de contas e resultados de auditoria
. > —
independente, quando for o caso. o






Artigo 10 - Sdo deveres dos associados:

7,
a) Cumprir as disposigdes estatutarias e regimentais, acatar as decisdes da Assembleia Geral e do Conselho F &I:

. . . . 4 1O
b) Auxiliar na manuteng¢do financeira da Oficina de Santa Rita, cumprindo pontualmente com as obrigagdes s@iais a que estiverem &
sujeitos, de acordo com os regulamentos € normas estabelecidos; O A'.

¢) Comparecer as Assembleias ereunides para os quais sejam convocados; \\ A,?

d) Contribuir para aconsecug@o dos objetivos da entidade; ’ OTOCO\_O
e) zelar pelo seubom nome;

f)  manter conduta compativel com os fins sociais, tratando com civilidade e respeito os demais associados, bem como. empregados e
todos aqueles que prestam servigos a organizagao:

g) Prestar a organizac¢do toda cooperag¢do moral, material ¢ intelectual, esfor¢ar-se pelo engrandecimento da mesma:

h) Comunicar por escrito ao gerente executivo, qualquer alteragdo de domicilio, telefone e ouresidéncia;

i) Integrar as comissdes as quais forem designados, cumprir os mandatos recebidos e os encargos atribuidos pelos orgaos deliberativos ¢
administrativos;

J)  Zelar pelos principios e interesse da Oficina de Santa Rita, comunicando de imediato ao gerente executivo quaisquer irregularidades
que venham ater conhecimento.

Artigo 11 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela Associagdo, salvo em

caso de violagdo deste Estatuto, deliberagdo da Assembleia Geral e demais legislagdes vigentes epertinentes.

Artigo 12 - Qualquer associado podera a qualquer tempo, solicitar sua retirada da Associagdo, mediante comunicagdo escrita & Diretoria
Executiva.

Artigo 13 — Para a obtengéo de recursos e manutengdo de suas atividades, a Oficina de Santa Rita contarda com uma categoria de
contribuintes e voluntarios denominada PARCEIROS, composta por pessoas juridicas ou fisicas que realizem contribui¢des em dinheiro
ou bens, ou que prestem servigos voluntarios. Esta categoria ndo integra o quadro social da associagdo, ndo possuindo. seus membros, a
qualidade de associado.

Paragrafo Primeiro —A categoria de parceiros écomposta pelas seguintes classes:

a) Colaboradores: todas as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem regularmente com a Oficina de Santa Rita, através da doagao de
quantia financeira, respeitando ovalor minimo fixado pelo gerente executivo;

b) Apoiadores: todas as pessoas juridicas que participem das atividades da Oficina de Santa Rita oferecendo regularmente apoio
material e/ou prestando trabalhos eservigos, admitidas mediante aprovagdo pelo gerente executivo;

¢) Voluntarios: todas as pessoas fisicas prestadoras de servigo voluntéario, admitidas pelo gerente executivo e diretoria executiva. que
deverdo respeitar a legislagdo especifica, inclusive firmar Termo de Adesdo de Trabalho Voluntario e as demais normas e regras sobre o
voluntariado adotadas pela organizag@o.

Paragrafo Segundo—Os parceiros poderdo ser afastados pelo gerente executivo na hipotese dendo cumprimento dos deveres e obrigagdes
assumidos, de infragdo a quaisquer normas da organizagdo ou mesmo quando o gerente executivo assim julgar conveniente e oportuno

em fungdo dos interesses gerais e sociais da organizagéo.

Pardgrafo Terceiro —Os associados, os parceiros e os membros da Diretoria Executiva € Conselho Fiscal ndo sdo solidarios ou
subsidiariamente responsaveis pelas obrigagdes e compromissos contraidos pela Oficina de Santa Rita, salvo nos casos de infragdo
estatutariae excesso de mandato.

Artigo 14 — Entre 0s associados € 0s parceiros nao ha direitos € obrigagOes reciprocos, a qualidade de associado € de parceiro ¢

intransferivel, eos associados €os parceiros ndo poderdo sertitulares de quota ou fragdo ideal do patriménio da Oficina de Santa Rita.

Artigo 15 —A Oficina de Santa Rita néo distribue entre os seus associados, conselheiros, diretores, empregados eparceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas
do seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do respectivo objeto

social, de forma imediata oupor meio da constituigao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.






CAPITULO IV i {
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Artigo 16 —A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel somente na hipotese

de haver justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, assegurado o direito a ampla defesa e contraditorio.
quando ficar comprovada aocorréncia de: '

a) violagdo de disposi¢ao estatutaria ou regimental, quando houver;

b) difamar aorganizagdo e seus associados, e desvios dos bons costumes;
) participar de atividades que contrariem decisdes dos oOrgdos administrativos ou deliberativos:

d) comportamento que importe em efetivo dano ou prejuizo para a organizagdo, direto ou indireto, ou ainda, na hipotese de ofensa
grave que coloque em risco a imagem, credibilidade ou patrimonio da Oficina de Santa Rita;

e) praticar atos ou se valer do nome da Organizagao para tirar proveito patrimonial ou pessoal,para siou para terceiros;

f) Inadimplir a partir da 3"parcela contributiva ou deixar de participar em ‘03 (trés) Assembleias gerais e reunides das quais foi
convocado. . i

Artigo 17 — Ocorrendo qualquer das hipdteses previstas no arti'go 13, o associado sera informado pelos fatos a cle imputado. por

meio de notificagdo, para que apresente sua defesa noprazo de 15 (quinze) dias acontar do prazo do recebimento da notificagao.

Paragrafo Primeiro - Decorrido o prazo previsto no caput, Y independentemente ‘da apresentagdo de defesa, a representagao

seradecidida em reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples dos votos dos membros presentes.

Paragrafo Segundo —Aplicada apena de exclusdo, o associado excluido seranotificado da mesma epoderarecorrer a Assembleia Geral, o
qual deveramanifestar no prazo de 15 (quinze) dias contados da decisdo da sua exclusdo, através de petigdo protocolada na
sede da brganizacéo, a intengdo de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de analise e deliberacdo, por parte da

Assembleia Geral, em tltima instancia.

Pardgrafa Terceiro — O associado que se retirar ou for excluido da Associagdo ndo fardjus a qualquer restituigdo, reembolso de

contribuigdes ou doagdes feitas a organizagao, tdo pouco a indenizagdo a qualquer titulo.

Parigrafo Quarto —Qualquer associado poderapor iniciativa propria desligar-se ou demitir- se do quadro social da organizagdo, a ualquer
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tempo, sem anecessidade de apresentar qualquer justificativa, bastando manifestagdo expressa epor escrito, dirigida ao gere!

CAPITULOV
DAADMINISTRACAO

.AL Dg

Artigo 18 - Sdo responsaveis pela organizagdo, administragéo e fiscalizagdo da Oficina de SantaRita, os seguintestorgaos:
[-Assembleia Geral; b) ¢

[I-Diretoria executiva;

‘ Rr o)
[lI—Conselho Fiscal. OTOCOL

Artigo 19 - A Assembleia Geral constituida por todos os associados participantes da Oficina de Santa Rita que ndo estejam sofrendo
restrigdes a seus direitos na forma prevista neste estatuto e no regimento interno, €0 6rgdo maximo com poder soberano de decisdes.
podendo resolver toda e qualquer questdo ou quaisquer negdcios sociais, decidir, aprovar, reprovar, ratificar ou retificar os atos de
interesse da organizacdo realizados por qualquer 6rgdo ou departamento desta. inclusive de suas filiais. presidida pelo Presidente.

sendo certo que as deliberagdes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos associados participantes, salvo disposi¢do em contrario.
prevista neste estatuto eno regimento interno. A

3".
i Parigrafo Primeiro - A convocagéo far-se-amediante edital afixado na sede da entidade com antecedéncia minima de 10 (dez) dias ou

: ainda pelos meios eletronicos (whatsap, e-mail, ou outro de uso comum), tudo conforme disposigdo deste estatuto.
A

Paragrafo Segundo - A Assembleia Geral sera realizada na sede da Entidade, salvo a impossibilidade absoluta de utilizagéo,

caso em que outro local serapreviamente designado paraaconvocagio da assembleia. -

N
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i Paragrafo Terceiro —Qualquer Assembleia instalar-se-a em primeira convocagdo com maioria absoluta dos associados” e em segunda

fconvocaqﬁo, decorridos 30 (trinta) minutos, com qualquer quérum, sendo as deliberagdes tomadas por maioria simples dos

o i

\ presentes, salvo quando o assunto exigir quorum qualificado.

Artigo20 -AAssembleia Geral compete:

[-Eleger membros da Diretoria e Conselho Fiscal:

lI-Aprovar e alterar o Estatuto Social e o Regimento Interno, desde que convocada para tal fim;

III-Decidir sobre aextingdo da organiza¢io;

IV-Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da Oficina de Santa Rita paraos quais for convocada:

V-Analisar edeliberar sobre os planos de trabalho apresentados pelo gerente executivo;

VI-Destituir a qualquer tempo, os administradores da associagdo que moral ou materialmente prejudicarem aorganizagdo. ou ainda. deixarem
de cumprir qualquer disposigo estatutéria que lhes incumbe observar, desde que convocada para tal fim; e

VII-Homologar as contas ebalangos anuais submetidas asua apreciagéo pelo Conselho Fiscal.

Artigo 21 —A Assembleia geral ordinaria realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, no primeirotrimestre, para:

| —Aprovar o relatério de atividades, plano de trabalho anual e os eventuais planejamentos estratégicos elaborados pela equipe executiva
e submetidos adiretoria; e

II-Discutir ehomologar as contas ebalangos anuais aprovadas pélo Conselho Fiscal.

Artigo 22— A Assembleia Geral Extraordindria podera reunir-se quantas vezes for necessario, sempre que o assunto for de interesse da
Oficina de Santa Rita. Compete aAssembleia Geral Extraordinaria:

I-Discutir assuntos referentes abens epatriménio, convocada para tal fim;

[I-Destituir membros da Diretoria e Conselho Fiscal, em assembleia especialmente convocada paraeste fim;

II1-A dissolugdo da Oficina de Santa Rita, convocada para tal fim;

[V—Deliberar sobre acontratagao, demissdo eremuneragdo dos profissionais;

V - Instituir e alterar o Estatuto Social, Codigo de Conduta, Regimento Interno ou Politicas Institucionais;

VI-Aprovar oingresso de novos associados;

VII - Julgar os recursos apresentados contra as decisdes que determinem a exclusdo de associado;

VIII-Deliberar sobre recursos erequerimentos dos associados; ’

IX - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais; X - Decidir sobre a aceitagao de legados ¢
doagdes com encargos € gravhmes;

XI-Deliberar sobre todos os demais assuntos que ndo tenham sido atribuidos especificamente aoutros 6rgaos da Associagao.

Artigo23 -As Assembleias Gerais extraordindrias serdo convocadas:
| -Diretoria Executiva;
II - Conselho Fiscal; ou

I11-Por requerimento assinado por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados em dia com as  obrigagdes sociais.

CAPITULO VI
DOS ORGAO ADMINISTRATIVOS
Se¢dio I-Da Diretoria ' g’ :
2 2
; Artigo24 -A Diret(?ria, 6rgdo de dire¢do erepresenta¢do da Oficina de SantaRita, écomposta de: % ﬁ}‘ OS
b, [-Presidente; ,3 cf'

1I-Vice-Presidente;

111-Secretario; %OTOCC&O

IV-Tesoureiro.

Pardgrafo Primeiro - A Diretoria da Oficina de Santa Rita seraeleita acada 04 (quatro) anos em Assembleia Geral, elegendo-se por maioria
—_—

=~ simples seus membros, dentre os associados participantes, nos termos deste estatuto e do regimento interno, sendo avotagao por aclamagao.
A
tendo os eleitos direito auma recondug@o aos cargos.

Parigrafo Segundo—Terminado omandato, os membros da diretoria permanecerdo no cargo atéanomeacéo eposse dos seus substitutos.

f
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Paragrafo Terceiro —Na falta do Presidente, o cargo serdassumido interinamente pelo vice- presidente, o qual cumprira 0 seu mandato
estatutario, obrigando-se ao término deste, convocar Assembleia Geral para eleigdo da nova diretoria. Podendo, no entanto. convocar

Assembleia Geral, aqualquer tempo, para elei¢do do Presidente.
Paragrafo Quarto - Na falta do Presidente e Vice-Presidente, assumira o cargo de Presidente o Secretario, e assim sucessivamente.
obrigando-se a convocar novas elei¢ao no prazo de 60 (sessenta) dias, cumprindo o mandato até a substituicio ¢ posse dos novos

membros que preencherdo os cargos em vacéancia atétérmino do mandato.

Artigo25-Compete aDiretoria:

| — Representar os associados da Oficina de Santa Rita na dire¢do das atividades da organizaco. estabel

Qﬂim

estratégicas de ag@o que melhor atendam asua missao eobjetivos socais; O &9@0
Il —=Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e supervisionar as atividades da Oficina de SantaRita; / Q. TACUA ””"NGA . SP1
[II-Fixar politicas de Governanga: Q :

IV —Discutir a aprovar o orgamento anual para o exercicio seguinte, proposta pelo gerente executivo; { :&i 5 4 5 2
V-Analisar as contas erecomendar as adequagdes necessarias ao gerente executivo; U.

VI-Decidir sobre admissao, recusa eexclusio de associado; “.D c?‘

a

VII-Criar comissdes de assessoramento técnico, politico € estratégico;

Loy o
. = . : . - NG ~OA S~
VIlI-Selecionar, contratar, dispensar e fixar aremuneragdo do gerente executivo, se houver, ouassumir as fungdes na auséncr

IX — Aprovar o relatorio de atividades, o plano de trabalho anual, eventuais plancjamentos estratégicos, elaborados pela equipe
executiva ou coordenagéo, apresenta-los a apreciagdo da Assembleia Geral Ordindria;

X—Autorizar acompra, venda, ou imposigao de 6nus reais sobre bens imoveis;

XI-Deliberar sobre qualquer assunto que ndo ‘seja da compeféncia da Assembleia Geral, bem como, formular propostas relevantes que devam
ter endosso desta Giltima;

XII - Adotar e estabelecer, para todos os ¢rgdos e administradores da organizagdo, praticas de gestdo administrativas, contabeis ¢
financeiras necessarias a coibir a obtengdo de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da

participagdo no respectivoprocesso decisorio.

Paragrafo Primeiro —As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos, constardo de ata, lida e aprovada pelos

seus membros ¢ assinada pelo presidente.

Paragrafo Segundo —Sao expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a Oficina de Santa Rita, os atos praticados
por qualquer membro da diretoria, associado ou procurador que o envolvam em obrigagdes ou negocios estranhos aos seus objetivos.

finalidades e atividades sociais, tais como: fiangas, avais, endossos ou qualquer garantia em favor de terceiros.

Paragrafo Terceiro —Fica vedado o acumulo de cargos no exercicio da administragdo da Oficina de Santa Rita.

Secao I1

Do Conselho Fiscal

Artigo 26 - O Conselho Fiscal éorgao fiscalizador, dotado de competéncia para opinar sobre osrelatorios de desempenho financeiro e

contabil, esobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindopareceres para Diretoria epara aAssembleia Geral.

Paragrafo Primeiro —O Conselho Fiscal serdcomposto por 3 (trés) membros titulares ¢ 1 (um) suplente, associados efetivos, eleitos por

maioria simples na Assembleia Geral.

.. Pardgrafo Segundo - O mandato dos membros do Conselho Fiscal terdduragéo de 4 (quatro) anos, coincidente com o mandato dos membros

/ da Diretoria, tendo direito seus membros auma recondugéo ao cargo.
S

Artigo27 - Caberaao Conselho Fiscal:
|-Fiscalizar os atos dos administradores e verificar os cumprimentos dos seus deveres legais e estatutarios;

Il — Opinar sobre o balango e relatérios de desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os organismos daOficina de Santa Rita;

Il - Emitir pareceres com referéncia aalienagdo e constituigdo de onus reais, a fim de fundamentar as deliberagdes da Assembleia
7 /e
Geral; . Y v/
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IV=Opinar sobre as propostas dos orgéos da administragdo, a serem submetidas a Assembleia Geral, relativas a modxﬁcaqao do estatuto
social, dos planos de transformagdo, fusdo, incorporagdoou cisdo da Oficina de Santa Rita;

V—Denunciar os ¢rgdos de administragao os erros, fraudes ou crimes que descobrirem contra a Oficina de Santa Rita. e. se esses
ndao tomarem providéncias necessarias, levar a conhecimento da Assembleia Geral o assunto:

VI-Analisar trimestralmente o balancete e demais demonstragdes contabeis d a Oficina de 'Santa'Rita esobre eles opinar.

VII-Outras atividades ou atos que possam dar toda atransparéncia aos atos fiscais e financeiros:

Artigo 28 - Para o desempenho de atribuigdes que exijam o concurso de especialistas, o Consclho Fiscal deverasolicitar ao Gestor a

contratagdo de servigos de auditoria contabil, sem vinculagdo com a Oficina de Santa Rita, cujos honorarios serdo fixados dentro de
niveis compativeis anatureza das tarefas aexecutar

Artigo29 - O Conselho Fiscal sereunirdordinariamente uma vez por ano, para deliberar sobre as contas anuais d a Oficina de Santa Rita

e extraordinariamente, sempre que considerar conveniente ou quando convocado pelo Gestor ou Diretoria, ou ainda pela Asse

CL DA-S pt&

Artigo 30 - O Conselho Fiscal elegera, em sua primeira reunido ordinéria, seu Presidente, a quem caberaaadminj \o dos trabalhos. O
/ T TAQUARITINGA - vu"
St‘ecao 11 . J 5 l% 5
Da Equipe Executiva \ $ i
3 , Ar
Artigo 31 - A Equipe Executiva executard o planejamento, e as normas para as operagdes e servicos d a OﬁcQa de Santa Rita. 9

controlando os resultados, atendidas as decisdes e recomendagdesda Assembleia Geral, da Diretoria e do Regiment

- Roroe®

Artigo 32 - A administragdo executiva d a Oficina "de Santa Rita cabera a equipe de profissionais contratados, coordenada por

um gerente executivo, que praticara os atos dentro doslimites da lei, deste Estatuto e das politicas de governanga fixadas pela Diretoria.

Pardgrafo Primeiro —A Diretoria selecionara e nomeara o Gerente Execuitivo em Assembleia Geral, € a ele cabera selecionar e contratar o

restante da equipe.
. i s
Pardgrafo Segundo —O gerente Executivo ¢ demais membros da equipe executiva respondem  civilmente ¢ penalmente por atos lesivos a

terceiros ou apropria organizagdo, praticados com  violagdoculposa ou dolosa da lei o deste Estatuto.

Artigo33 —Compete ao Gerente Executivo: ,

| - Fixar as rotinas ¢ operacionalizar os brocedimeﬁtoé_ édministrativos, estabelecendo  orientagdes € controles de todas as
atividades e servigos; v ‘. 3

Il - Executar a contratagdo auditores mdependentes por determinagdo da Diretoria ou do ConselhoFiscal;

Il - Propor os planos anuais de trabalho, orcamento € programagao fmancelra, a serem submeté-los a Diretoria:

IV - Propor a Diretoria o valor da contribui¢do dos associados e fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais eoutras:

V -Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais € estatutarias epelas delibéraqées tomadas pelaDiretoria epela Assembleia Geral:

VI - Submeter a Diretoria e ao Conselho Fiscal orelatério e as contas de sua gestéo;

VII — Assinar acordos, convénios, termos de fomento, termos de colaboraqao aﬁgrdos de coopera¢do e contratos com entidades
publicas e privadas, nacionais ¢ interacionais, para implantagdo de atividades cpmpatwels com os objetivos d a Oficina de Santa Rita:
VIII-Encerrar emovimentar contas bancarias, bem como, assinar cheques ebalanq:os,

[X — Participar das reunides a convite da Diretoria, subsidiando os seus membros com informagdes €avaliagdo. inclusive fazendo
uso dapalavra, mas sem direito avoto.

X—Propor uma estrutura organizacional compativel com amiss@o eprogramas d a Oficn}a de SantaRita;

XI—Apresentar o balango e orelatorio de atividades de cada exercicio a Diretoria, em conjunto com os pareceres do Conselho Fiscal ¢ da

auditoria independente, se houver.






CAPITULO VII ;
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA U

Artigo34- Compete ao presidente:

I - representar a Oficina de Santa Rita, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perante a iniciativa public,
II -convocar epresidir as assembleias gerais;

[lI-Convocar e coordenar as reunides da diretoria;

IV - zelar pelo bom funcionamento d a Oficina de Santa Rita;

V- cumprir e fazer cumprir o estatuto e oregimento interno;

VI - autorizar despesas ordinarias ¢ pagamentos, exercendo o controle sobre a execugio financeira;

VII-assinar os documentos e cheques d a Oficina de Santa Rita com o gerente executivo ou tesoureiro;

IX' — Constituir procuradores por instrumento publico ou particular, sendo a procuragdo outorgar para fins cspet:

determinado no limite de um ano, exceto as procuragdes judiciais que poderdo ser por prazo indeterminado.

Artigo 35 - Compete ao Vice-Presidente, na fungdo administrativa e demais interesses do GAHER, substituir o presidente na sua falta.

impedimento ou rentincia, bem como, auxilid-lo no que for necessario, além de outras atividades afins que beneficiem aorganizagio.

Artigo36 - Compete ao secretario:
I- secretariar as assembleias, reunides d a Oficina de Santa Rita, lavrando elendo as atas para ap}ovacﬁo, providenciando, quando necessario.
seu registro em cartorio;

1l - manter sob sua guarda e responsabilidade os registros de atas, e outros de uso da secretaria, deles prestando conta aos secretarios eleitos
para agestdo seguinte;

[11 - assessorar o Presidente no desenvolvimento das assembleias, reunides administrativas ou outras;

IV -manter atualizado orol de associados eparceiros;

V - elaborar, expedir, receber documentos ou correspondéncias d a Oficina de Santa Rita, bem como aquelas deliberadas pela Diretoria ou
assembleia geral;

VI-manter em boa ordem os arquivos e documentos;

VII-outras atividades afins.

Artigo37 - Compete ao tesoureiro:

[ — Receber as contribuigdes feitas a Oficina de Santa Rita, em titulos, moedas e valores, contabilizando-as na forma da lei e
responsabilizando-se pela guarda dos mesmos;

[l - Elaborar planilha de pagamento, reservando adotagdo orgamentaria para o custeio;

[Il —Realizar pagamentos autorizados mediante comprovantes revestidos das formalidades legais;

IV -Realizar aplicagdes financeiras, ejuntamente com o presidente ou gerente executivo abrir, movimentar € encerrar contas bancarias em
nome da Oficina de Santa Rita;

V- Elaborar e apresentar os relatérios mensais e anuais, conforme oplano de contas, extraidos doregistro nominal dos valores recebidos ¢ dos
pagamentos efetuados;

VI — Observar e cumprir a legislagdo vigente ao realizar movimentagdes contabeis, administrativas, financeiras e trabalhistas
da Oficina de Santa Rita.

VII - outras atividades afins.

Artigo 38 - Os associados da diretoria, departamentos e ¢rgaos de assessoramento da Oficina de Santa Rita néo responderdo em virtude de

ato regular de gestdo, respondendo, porém, civil, penal e administrativamente, quando for o caso, por violagdo da lei, deste estatuto e de
outros atosnormativos da entidade.
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CAPITULO VIII
DOS RECURSOS

Artigo39 - Constituem fontes de recursos da Oficina de Santa Rita:

a) Contribuigdes, auxilios, doagdes, legados, subvengdes, dividendos € outros atos licitos da liberdade dos associados ou de terceiros.
pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, nacionais ou estrangeiras;

b) Receitas da Associagdo que se originarem das atividades inerentes ao seu objetivo;

¢) Receitas financeiras epatrimoniais;

d) Atraves de Termos de parceria, Termos de fomento, Termos de colaboragdo, Acordo de cooperagdo,convénios e contratos firmados com o
poder publico para financiamento de projetosna sua area de atuagao;

e) contratos e acordos firmados com empresas, universidades e agéncias nacionais e internacionais;

f) Outras receitas, inclusive oriundas de exploragdo de atividade econdmica, cujo resultado integral serarevertido a Associagio
para ser aplicado nas suas finalidades.

Pardgrafo Primeiro - A Associagdo podera desenvolver politica especifica conforme conceitos de governanga e transparéncia
para atuagdo em pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos, nacionais ou estrangeiras, associagdes, institutos, sociedades.
fundos de investimentos, fundos patrimoniais ou operacionais, desde que estejam alinhados com seu objetivo social, de forma

a facilitar os mecanismos de sustentabilidade econdmica da Associagdoede suas atividades sociais.

Pardgrafo Segundo - A Politica relacionada a sua atuagdo em outras institui¢des definird alguns aspectos para sua composigdo. tais

como; periodo, missdo, constituigdo orgamentaria, dotagdes, doagbgi‘. de pessoas fisicas ou juridicas, além de governanca e modelo de

gestdo de recursos.

Artigo 40 - Todo o0 movimento financeiro e patrimonial da entidade seraregistrado conforme —exigéncias técnicas e legais que assegurem sua
exatidao e controle.

Paragrafo Unico - Em relagio ao aludido movimento financeiro e patrimonial, incumbe & gerente executivo realizar balanco anual

detalhado que, apds oreferendo da conselho fiscal e diretoria executiva, deveraser submetida aaprovagdo da Assembleia Geral.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

Artigo 41 - O patriménio da Oficina de Santa Rita compreende quaisquer bens moveis, imoveis, veiculos ou semoventes. que
possua ou venha a possuir na qualidade de proprietaria, 0s quais serdo escriturados e registrados em seu nome, € sobre 0s quais exercera

incondicional poderedominio, podendo tais bens ser recebidos por legados, doagdes ou aquisi¢des proprias.

Artigo 42 - Os recursos obtidos, conforme os dispostos neste estatuto eno regimento interno, - integram o patrimonio da Oficina de Santa

Rita, sobre 0s quais seus doadores ndo poderdo alegar direitos, sob nenhum pretexto, salvo previsdo legal em contrario.

Pardgrafo Primeiro - Aquele que, por qualquer motivo, desfrutar do uso dos bens da Oficina de Santa Rita, cedidos a qualquer titulo. fica

obrigado a devolvé-los quando solicitado e no prazo estabelecido pela diretoria, nas mesmas proporgdes e condigdes de quando lhes

foram cedidos.

Paragrafo Segundo - Em relagdo acessdo em comento, a autorizagao para amesma poderaser aprovada pela diretoria, desde que o ato seja
ratificado pela Assembleia Geral.

Artigo 43 - A Oficina de Santa Rita ndo responde por dividas pessoais contraidas por quaisquer de seus associados ou

administradores.
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Pardgrafo Primeiro - Nenhum membro da Oficina de Santa Rita respondera pessoal, solidaria ou subsidiariamente pelas
obrigagdes assumidas por quaisquer de seus associados ou administradores.

Pardgrafo Segundo - A venda de bens moveis, imoveis, semoventes, utensilios, veiculos e outros bens pertencentes a Entidade
dependerao de autorizagdo da Assembleia.

Parigrafo Terceiro - A compra de bens méveis, imdveis, semoventes, utensilios, veiculos e outrosbens que venham integrar opatrimonio
da Oficina de Santa Rita deveréo ser aprovados pelaAssembleia;

Parigrafo Quarto - A contratagdo de empréstimos, financiamentos e a alienagdo ou a oneragdo de qualquer natureza sera efetivada

mediante autorizagdo por escrito do Presidente, "ad referendum" da Assembleia Geral.

Artigo 44 — A Assembleia Geral podera instituir um Fundo Patrimonial, com parte do patrimonio da organizagdo, com vistas

a gerar receitas para garantir a consecudo das finalidades e objetivos sociais da Oficina de Santa Rita, além de
promover a sua sustentabilidade econdmica emanutengdo patrimonial.

Paragrafo Primeiro —O Fundo Patrimonial seraformada por dotagdes da prépria organizag@o, bem como, por doagdes de pessoas fisicas ou
juridicas.

Parigrafo Segundo—O Fundo Patrimonial seraregido por Regimento proprio proposto pela Diretoriaeaprovado pela Assembleia Geral, em

conformidade com opresente estatuto edemais normas legais aplicaveis ao caso.

Pardgrafo Terceiro —Os bens erecursos componentes do Fundo Patrimonial serdo segregados do restante do patriménio da Oficina de

Santa Rita, e alocados em contas contabeis e financeiras distintas. ¢

esse fim e constituir um Comitéde Investimento, comnatureza consultiva e opinativa. 6, )
& TAQUARITINGA - SP ¢
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Artigo45—A prestacdo de contas da Oficina de Santa Rita observara: -,\yo @

| - Os principios fundamentais da contabilidade ¢ normas brasileiras de contabilidade; II—A publicidade, por qualgyer bﬁ& %ﬁ&z&e
seguintes documentos: '

a) Relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da orgaﬂfzaqﬁo anuais, incluindo as certiddes negativas de debito
junto ao INSS eao FGTS;

b) Todos as espécies de Termos celebrados com poder publico;

©) Arelagdo de funcionarios e suas respectivas remuneragdes quando pagas com recurso publico;

[lI - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de
termos de parceria, termo de fomento, termo de colaboragéo; '

IV-A prestagdo de contas de todos os recursos ebens de origens publicas recebidos serafeita, conforme determina oparagrafo unico do artigo
70 da Constituicao Federal.

CAPITULO XI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 46 —O exercicio social da Oficina de Santa Rita coincidiracom o ano civil, iniciando- seno dia 1°dejaneiro e encerrando em 31 de

dezembro de cada ano.
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Artigod47 —A Oficina de Santa Rita manteraos seguintes livros: gl FAQUARITING - SPY

[

II-livro de ata das Assembleias ereunides; ) 5 LG 2 ‘

} . t D ;

I - livros fiscais e contabeis; s ; (.

IV-livros de ocorréncias; % e
V-demais livros exigidos pela legislagao. \ )

Paragrafo Primeiro - Os livros estardo sob a guarda do secretario da Diretoria da Entidade, devendo fiscalizados pela
monitorados pelo gerente executivo.

Paragrafo Segundo-Os livros serdo mantidos na sede da Entidade epermanecerdo disponiveis paraconsulta pelo publico em geral.

Artigo 48 — A Oficina de Santa Rita, como pessoa juridica legalmente habilitada perante os poderes publicos. respondera com seus bens
pelas obrigagdes por ela contraidas.

Artigo 49 —A Oficina de Santa Rita podera ser ~di‘s‘soAlrvidg) ou ter suas atividades suspensas por decisdojudicial, exigindo-se. neste caso. o

transito em julgado, ou por aprovacdo unanime dos associados reunidos na Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente
para esta finalidade.

.

Paragrafo Primeiro - A convocagdo ocorrerapor meio eletronico (whatsap, e-mail, ou outro de uso comum) e mediante a publicagao em
v~

jornal de grande circulag@o na cidade, bem como serdafixado Edital na sede da Entidade, observando opresente estatuto.

Paragrafo Segundo — Deverdo estar presentes na agsembleia geral extraordinaria pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos

associados, devendo estes estarem em dia com suas obrigagdes sociaisjunto aorganizagdo para terem direito avoto.

Artigo 50 - O regimento interno, regulamentos e atos normativos da Oficina de Santa Rita e suas organizagdes da sociedade civil ndo
poderdo contrariar os termos deste estatuto. .
Artigo 51 - As Eleigoes da Diretoria € do Conselho Fiscal serdo realizadas a cada 04 (quatro) anos em Assembleia Geral Ordinaria. ¢ os

associados presentes deverdo indicar os candidatos aos cargos.

Paragrafo Unico - As eleigdes para os cargos'da diretoria e conselho fiscal serdo individuais, através de sufragio direto. Serdo
considerados eleitos os candidatos que obtiverem a maior quantidade dos votos para cada cargo. Todo o processo cleitoral. desde
a indicacdo de candidatos até a contagem dos votos e respectiva publicagdo, devera ser presidido pelo Presidente em exercicio ou

pessoa indicada pela Assembleia Geral.

Artigo 52 — Este Estatuto Social podera ser alterado em Assembleia Geral Extraordinaria, convocadapara este fim, com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, com apresenga minima de 75 % (setenta e cinco por cgnto) dos associados participantes, sendo aprovada a
alteragdo comamaioria absoluta dos votos. )

Artigo 53 - Os membros da Diretoria Executiva ¢ do Conselho Fiscal ndo receberdo nenhum tipo de remuneragao. de qualquer
espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na Organizagdo. A possibilidade de- se instituir remunera¢do sera para 0s
dirigentes que atuem efetivamente na gestdo executiva, e, para aqueles que a ela prestam servigos especificos. respeitados. em

ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente asua area de atuagéo.

Artigo 54 - Em caso de dissolugdo da organizagdo, o respectivo patriménio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de

igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente. 0 mesmo previsto neste
Estatuto.

Artigo55 - Os prazos previstos neste Estatuto serdo contados conforme previsto no art.224 do Codigo de Processo Civil, ou seja, computar-
se-d0 os prazos, excluindo o dia do comego € incluindo o do vencimento, considerando-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util

se 0 vencimento cair em feriado ou em dia em que ndo houver expediente na Oficina de SantaRita.

Artigo 56 - Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral. / s
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Taquaritinga, 25 de Fevereiro de 2019.
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Hcina do Donta Rira

Fundada em 09 de fevereiro de 1969
CNPJ 01.34}1,.}458/{)‘001,-,;7,7‘,.1.,.,“ g s o

“Rua Orestes Pala, D5] ardlm Paraxso
Taquarltmga SP

ILMO SR. g

OFICIAL DO CARTORIO DE REGISTRO DE IMOVEIS E ANEXO {?
TAQUARITINGA - SP

REQUERIMENTO

A Oficina de Santa Rita, inscrita no CNPJ n° 01.341.458/0001-77, estabelecida na Rua
Orestes Pala, n° 25 — Jd. Paraiso, na cidade de Taquaritinga, no Estado de Sdo Paulo, CEP:
15.900-000, representada neste ato por sua presidente a Sra. Wania da Silva Carnaroli,
brasileira, abaixo assinada e pelo Senhor Doutor Geraldo Ferioli, brasileiro, abaixo assinado,
vem mui respeitosamente, requerer a V.S. se digne conceder o Registro da ALTERACAO DO
ESTATUTO SOCIAL de acordo com o Novo Cédigo Civil, em Assembléia realizada no dia
12 de maio de 2019. N

Declaro ainda, que para a realizagdo da Assembléia do dia 12 de maio de 2019, foram

cumpridos todos os requisitos estatutarios vigentes.
Termo em que

Pede Deferimento.
£
‘%‘:;%; Taquaritinga(SP), 24 de maio de 2019.

MM%.&‘@ “A/’/&A /QOUU:LL/@/&

WANIA DA SILVA CARNAROLI
PRESIDENTE

MENT
aeco“"‘"‘:\; VERSO /  GERALDO FERIOL
FIRMA OAB/SP 162.111
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Hsina do Dlanta PRita

Fundada em 09 de fevereiro de 1969
CNPJ 01.341.458/0001-77

Rua Orestes Pala, 25 — Jardim Paraiso
Taquaritinga - SP

EDITAL DE CONVOCACAO

A presidente da Associagdo da Oficina de Santa Rita convoca as associadas
para a reunido extraordinaria, a realizar-se em 12 de maio de 2019, nas
dependéncias do Lar Séo Vicente de Paulo, situado & Rua Sdo José n° 1149,
em Taquaritinga — SP, com o objetivo d¢ ALTERACAO DO ESTATUTO
SOCIAL de acordo com o Novo Coédigo Civil, com 1* chamada as 14:00 horas
contando com a presenga de todas, e em 2* chamada as 14:30 horas com

qualquer numero de associadas.

‘. Taquaritinga - SP, 28 de abril de 2019.

....... /W/’

WANIA DA SILVA CARNAROLI
PRESIDENTE DA ASSOCIACAO

J GERALDO FERIOLI
OAB/SP 162.111







Hoines do Damts Tt

Fundada em 09 de fevereiro de 1969
CNPJ 01.341.458/0001-77

Rua Orestes Pala, 25 — Jardim Paraiso
Taquaritinga - SP

ATA n° 05/2019

Aos doze dias do més de maio do ano de dois mil e dezenove, as 14:30h, em uma das salas do
Lar Sdo Vicente de Paulo, situado 2 Rua Sio José n° 1149, Taquaritinga — Sdo Paulo, sob a
presidéncia da Senhora Wania da Silva Camaroli, as operdrias da Oficina de Santa Rita
reuniram-se para a reunido extraordinaria convocada por edital divulgado em 28 de abril de
2019, para a alteragdo do Estatuto da Entidade. Compareceram trinta operarias, as quais
aprovaram por unanimidade. Assinaram a lista de presenca, que sera anexada a esta ATA e
Juntamente com o Edital de Convocagdo e o Pedido de Requerimento de Registro do Referido
Estatuto Social serdo protocolados no Cartério. Declaro ainda que foram cumpridos todos os
requisitos estatutarios vigentes. Nada mais havendo a tratar, eu, Ivone Ferioli Nunes, primeira

secretdria, lavrei a presente ata, que segue devidamente assinada.

4;' - Taquaritinga, 12 de maio de 2019 -

St AAAAAA .
Ivone Ferioli Nunes
lal Secretaria
Oficina de Santa Rita

SF - Foi

Ny T ) )
Wania da Silva Carnaroli

Presidente
Oficina de Santa Rita

Wonso b [ st
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ERALDO FERIOLI
OAB/SP 162.111
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ESTATUTO SOCIAL

CAPITULOI
DA DENOMINACAO, SEDE, DURACAO E FORO.

Arti o Ao ; ;
rtigo 1°- A Associagio OFICINA DE SANTA RITA, éuma associagdo civil, sem fins econdmicos, que se regera pelo presente

Estatuto e pelas disposigdes legais que The forem aplicaveis, sendo doravante denominada somente OFICINA DE SANTA RITA

Artigo2°- A Oficina de Santa Rita terasede e foro na cidade de Taquaritinga, Estado de Sdo Paulo, 4Rua Orestes Pala n°25, Jardim Paraiso.
CEP: 15.900-000, fundada em 09 de Fevereiro de 1969, inscritano CNPJ 01.341.458/0001-77

Paragrafo Unico —A Oficina de Santa Rita podera abrir filiais em todo territorio nacional € atuar internacionalmente, mediante aprovacao
da Assembleia Geral.

CAPITULOII
DA FINALIDADE

Artigo4°- A Associagdo Oficina de Santa Rita tem por objeto social inspirar, desenvolver e articular pessoas e institui¢des para construir
servigos, programas, projetos € agdes sociais com base nos principios das politicas de assisténcia social, saide, educagao, cultura e esporte.
de formaacontribuir para o desenvolvimento humano, podendo para tanto:

a) Promover o Atendimento acriangas, jovens, adultos, gestantes e idosos, e familias, em vulnerabilidade social e/ou emocional mediante
a avaliagdo do desenvolvimento e encaminhamento ao. Setor Especializado;

b) Colaborar com ¢rgdos governamentais ou ndo governamentais para a execugdo das aglesacima mencionadas;

¢) Executar, co-executar ou apoiar a execugdo mediante a doagdo de recursos materiais, humanos e/ou financeiros, programas, projetos €
agoes;

d) Promover, apoiar e desenvolver apesquisa, o estudo, a cultura e o ensino, inclusive, por meio de treinamento técnico, de publicagdes.
edigéo, propria ou por meio de terceiros, de livros e revistas de natureza técnica, cultural e artistica, videos e quaisquer outros meios de
divulgagdo e comunicago, dentro das necessidades inerentes as atividades da Associagéo;

¢) Capacitar recursos humanos, promovendo e estimulando a realizagio de cursos, pesquisas, e levantamentos estatisticos.
propiciando condigdes para o avango cientifico e tecnologico, formagdo e aperfeigoamento de pessoal técnico especializado buscando a
preparagdo de equipes interdisciplinares;

f) Produzir e divulgar informagdes e conhecimento técnicos e clentlﬁcos apoio ao desenvolvimento de novas formas de
governanga, gestdo, investimento social privado, quevise odesenvolvnmemo economlco e sustentavel:

) Promover € patrocinar cursos, palestras, simposios, conferéncias e eventos congéneres visando oalcance de seu objetivo social:

h) Associar-se a entidades nacionais e internacionais, na busca constante de intercambio de experiéncias etecnologias:

i) Desenvolver politicas intersetoriais para a busca de recursos humanos, materiais, patrimoniais € financeiros, a fim de levar os
beneficios atodas as classes sociais;

j)  Estabelecer convénios, contratos, termos de colaboragdo, termos de fomento, acordo de cooperagdo e intercdmbios com entidades
nacionais ou internacionais, governamentais ou néo governamentais nas areas de assisténcia social, saude, educacional. cultural,
ambiental, desportiva, para cooperagao miitua, troca de informagdes e experiéncias visando ao alcance de objetivos comuns;

k) Promover campanhas de arrecadagdo de fundos para promogdo e apoio de suas atividadesinclusive por meio de prestacdo de
servigos, comercializagdo de mercadorias, fundos patrimoniais, fundos de investimentos e/ou aplicagdes financeiras, visando sua auto
sustentabilidade e fomento de novas iniciativas sociais;

) Desenvolver programas, projetos € agdes sociais que contribuam para a redugdo da pobreza ¢ o desenvolvimento social e

sustentavel,

m) Desenvolver programas, projetos € agdes que contribuam para O acesso aassisténcia social, saide, educagdo, esporte, lazer, cultura,
justica emoradia.

n) Atender, orientar e acompanhar agestante epuerpério;

0) Atender, orientar e acompanhar pessoas com deficiéncia buscando a socializagdo e estimulando-ospara o convivio;

p) Atuar na orientagdo vocacional, preparagdo € encaminhamento para o mercado de trabalho;

q) Desenvolver programas, projetos € agoes que visem garantir o Direito aMoradia,

r) Contratar profissionais nas mais diversas espécies de contratagao legais elegitimas, para atendimento auxilia{ nas suas areas de atuagao. a

’(/(// - O

fim de atingir seus objetivos sociais.







P fs ; ryo ) o
aragrafo Primeiro - A Oficina de Santa Rita podera, para atingir seus objetivos, celebrar termos de parceria, termo de fomento. termo de

colabora i iblico, enti i
¢do eoutros instrumentos com oPoder Publico, entidades privadas com ou sem fins lucrativos eorganismos internacionais, bem como
prestar servigos dentro de sua area de atuagdo.

Parigrafo Segundo — A Oficina de Santa Rita desenvolve suas atividades por meio da execugdo direta de projetos, programas e¢/ou

acoes, bem indi i i i insti
¢ como de forma indireta, por meio de outras organizagGes sem fins lucrativos e institui¢des voltadas para o desenvolvimento
social € sustentavel.

Artigo 5° - No desenvolvimento de suas atividades, a Oficina de Santa Rita observara os principios da legalidade, impessoalidade.

moralidade, publicidade, economicidade eeficiéncia, endo faraqualquer discriminagéo de raga, cor, sexo ou religido.

Artigo 6°- A Oficina de Santa Rita adotarapraticas de gestdo administrativas, necessarias e suficientes a vedar a obtengdo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios e vantagens pessoais pelos dirigentes da entidade e seus conjuges, companheiros e parentes

colaterais ou afinsatéoterceiro grau eainda pelas pessoas juridicas das quais os mencionados anteriormente  sejam controladores ou detenham
mais de 10% (dez por cento) da participagéo societaria.

CAPITULO III
DOSASSOCIADOS

Artigo 7°- O quadro social da Associagdo seracomposto de pessoas fisicas ou juridicas que quiserem colaborar com a consecugdo de

seus objetivos sociais, desde que qualificadas conforme as previsdes deste Estatuto.

Artigo8°-Haveraas seguintes categorias de associados: -

a)Fundadores: aqueles que assinaram aata de constitui¢do da Associagdo,

b) Efetivos: aqueles que demonstrarem interesse em contribuir efetivamente para a promogéo ¢  participagéo das atividades da Associag@o.
sejam por meio de servigos ou recursos financeiros.

¢) Beneméritos: sdo as pessoas fisicas ou juridicas que concorrem com quantias vultuosas em beneficio do patriménio social e/ou que

prestem relevantes servigos a Oficina de Santa Rita, ndolhe sendo atribuidos direitos de votar € de ser votado.

Parégrafo iinico - Os associados serdo admitidos mediante indicagdo € apresentagdo de um associado fundador ou dois associados

So

efetivos, cabendo a diretoria executiva aprova-los ou ndo, obedecendo os critérios abaixo:

[-No caso de pessoa fisica:

a) Expor motivagao em conformidade com as finalidades da Organizagéo;

<
fuwmmum .sp’

lglnseridos; 5 4 5 2

b) Apresentar documento de identidade;

¢) Concordar com opresente estatuto e expressar em sua atuagio na organizagdo dentro ¢ foradela os principios
d) Ter idoneidade moral ereputagdo ilibada.

[I-No caso de pessoajuridica:

a) Expor motivagdo em conformidade com as finalidades da Organizag@o;

b) Estar legalmente constituida, mediante comprovagéo por meio de apresentagdo dos atos  constitutivos devidamente Tegistr:
¢) Indicar pessoa fisica para representa-la em tal mister, através de instrumento proprio;

d) Concordar com opresente estatuto €expressar €m sua atuagdo na organizagdo dentro ¢ foradela os principios nele inseridos;

¢) Ter idoneidade moral ereputacao ilibada.

Artigo9°- So direitos dos associados:

a) Participar das Asscmblcias Gerais com direito avoz ©voto;

b) Votar eser votado para os cargos eletivos na forma deste estatuto;

¢) Requerer a convocagdo de Assembleia Geral, através de petigdo assinada por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados;

d) Propor aadmissao de novos associados;

) Participar das atividades sociais da Associagdo;

f) Participar na consecugdo dos objetivos da Oficina de Santa Rita, apresentando sugestdes € projetos que visem ao
aperfeigoamento dos fins sociais desta;

g) Ter acesso aos livros de natureza contabil e financeira, bem como, aos planos, relatorios, prestagdes de contas e resultados de auditoria

independente, quando for o caso. 1 /







¢

. S 3
“Artigo 10 - Sdo deveres dos associados: QW m‘.mN'GA ) spvgp

. . . . . . . * h
a) Cum.p.nr as disposigdes estatutarias e regimentais, acatar as decisdes da Assembleia Geral e do ConselhofFs al; 5 4 5 2 =
b) Auxiliar na manutengdo financeira da Oficina de Santa Rita, cumprindo pontualmente com as obriga«;ﬁ‘c ociais a que estiverem E
sujeitos, de acordo com os regulamentos e normas estabelecidos; S ‘?Q
) Comparecer as Assembleias ereunides para os quais sejam convocados; o éA

d) Contribuir para aconsecugao dos objetivos da entidade;

Rorocar2

¢) zelar pelo seubom nome;

f)  manter conduta compativel com os fins sociais, tratando com civilidade e respeito os demais associados, bem como, empregados e
todos aqueles que prestam servigos a organizagdo;

g) Prestar a organizagdo toda cooperagdo moral, material e intelectual, esforcar-se pelo engrandecimento da mesma:

h) Comunicar por escrito ao gerente executivo, qualquer alteragéo de domicilio, telefone € ouresidéncia;

i) Integrar as comissdes as quais forem designados, cumprir os mandatos recebidos € os encargos atribuidos pelos orgdos deliberativos €

administrativos;

j)  Zelar pelos principios e interesse da Oficina de Santa Rita, comunicando de imediato ao gerente executivo quaisquer irregularidades
que venham ater conhecimento.

Artigo 11 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes assumidas pela Associagdo, salvo em

caso de violagdo deste Estatuto, deliberagdo da Assembleia Geral e demais legislagdes vigentes epertinentes.

Artigo 12 - Qualquer associado poderé a qualquer tempo, solicitar sua retirada da Associagdo, mediante comunicagdo escrita a Diretoria
Executiva.

Artigo 13 —Para a obtengdo de recursos € manutengdo de suas atividades, a Oficina de Santa Rita contara com uma categoria de
contribuintes e voluntarios denominada PARCEIROS, composta por pessoas juridicas ou fisicas que realizem contribui¢des em dinheiro
ou bens, ou que prestem servigos voluntarios. Esta categoria ndo integra o quadro social da associagdo, ndo possuindo, seus membros, a

qualidade de associado.

Paragrafo Primeiro —A categoria de parceiros écomposta pelas seguintes classes: ‘

a) Colaboradores: todas as pessoas fisicas ou juridicas que contribuem regularmente com a Oficina de Santa Rita, através da doagdo de
quantia financeira, respeitando o valor minimo fixado pelo gerente executivo;

b) Apoiadores: todas as pessoas juridicas que participem das atividades da Oficina de Santa Rita oferecendo regularmente apoio
material e/ouprestando trabalhos eservigos, admitidas mediante aprovagao pelo gerente executivo;

¢) Voluntrios: todas as pessoas fisicas prestadoras de servigo voluntario, admitidas pelo gerente executivo e diretoria executiva, que
deverdo respeitar a legislagdo especifica, inclusive firmar Termo de Adesdo de Trabalho Voluntario e as demais normas e regras sobre 0

voluntariado adotadas pela brganizaqﬁo.

Pardgrafo Segundo—Os parceiros poderdo ser afastados pelo gerente executivo na hipdtese dendo cumprimento dos deveres e obrigagdes
assumidos, de infragdo a quaisquer normas da organizagdo ou mesmo quando o gerente executivo assim julgar conveniente € oportuno

em fungdo dos interesses gerais e sociais da organizagao.

Paragrafo Terceiro —Os associados, 0s parceiros e os membros da Diretoria Executiva ¢ Conselho Fiscal ndo sdo solidarios ou
subsidiariamente responsaveis pelas obrigagdes € compromissos contraidos pela Oficina de Santa Rita, salvo nos casos de infragao

estatutaria e excesso de mandato.

Artigo 14 — Entre os associados € Os parceiros nao ha direitos ¢ obrigagdes reciprocos, a qualidade de associado e de parceiro ¢
intransferivel, eos associados eos parceiros ndo poderdo sertitulares de quota ou fragdo ideal do patrimonio da Oficina de Santa Rita.

Artigo 15 —A Oficina de Santa Rita néo distribue entre os seus associados, conselheiros, —diretores, empregados eparceiros eventuais
resultados, sobras, excedentes operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isengdes de qualquer natureza, participagdes ou parcelas

do seu patriménio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e os aplica integralmente na consecugdo do respectivo objeto

W’

social, de forma imediata oupor meio da constituigao de fundo patrimonial ou fundo de reserva.







CAPITULO IV
DO PROCEDIMENTO DISCIPLINAR

Artigo 16 —A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva, sendo admissivel somente na hipotese

de haver i . . ; .
haver justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar, assegurado o direito a ampla defesa e contraditorio
quando ficar comprovadaaocorréncia de:

a) violagdo de disposicdo estatutdria ou regimental, quando houver;

b) difamar aorganizagdo e seus associados, e desvios dos bons costumes;

C) participar de atividades que contrariem decisdes dos Orgdos administrativos ou deliberativos;

d) comportamento que importe em efetivo dano ou prejuizo para a organizagdo, direto ou indireto, ou ainda, na hipdtese de ofensa
grave que coloque em risco a imagem, credibilidade ou patriménio da Oficina de Santa Rita;

e) praticar atos ou se valer do nome da Organizagdo para tirar proveito patrimonial ou pessoal,para siou para terceiros;

f) Inadimplir a partir da 3°parcela contributiva ou deixar de participar em 03 (trés) Assembleias gerais ereunides das quais foi

convocado.

Artigo 17 — Ocorrendo qualquer das hipéteses previstas no artigo 13, o associado serd informado pelos fatos a ele imputado. por

meio de notificagdo, para que apresente sua defesa noprazo de 15 (quinze) dias a contar do prazo do recebimento da notificagdo.

Pardgrafo Primeiro - Decorrido o prazo previsto no caput, independentemente da apresentagdo de defesa, a representagao

seradecidida em reunido extraordinaria da Diretoria Executiva, por maioria simples dos votos dos membros presentes.

Pardgrafo Segundo —Aplicada apena de exclusdo, o associado excluido seranotificado da mesma epoderarecorrer aAssembleia Geral, o
qual deveramanifestar no prazo de 15 (quinze) dias contados da decisdo da sua exclusdo, através de petigdo protocolada na
sede da organizagdo, a intengio de ver a decisdo da Diretoria Executiva ser objeto de analise e deliberagdo. por parte da

Assembleia Geral, em Gltima instancia. 3

Par4grafo Terceiro — O associado que se retirar ou for excluido da Associagdo ndo fardjus a qualquer restituigdo, reembolso de

contribui¢des ou doagdes feitas a organizagdo, tdo pouco a indenizagdo aqualquer titulo.

Pardgrafo Quarto —Qualquer associado poderapor iniciativa propria desligar-se ou demitir- se do quadro social da organizagéo, aqualquer

tempo, sem anecessidade de apresentar qualquer justificativa, bastando manifestagdo expressa epor escrito, dirigida ao gerente executivo.
‘(39 OAS “83
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CAPITULOV
DA ADMINISTRACAO

Artigo 18 - Sdo responsaveis pela organizagdo, administragdo e fiscalizagdo da Oficina de SantaRita, os seg 'gs Orgaos: 5 1.1. 5 2

4

1-Assembleia Geral;

II-Diretoria executiva; 9 ]
A A g
11-Conselho Fiscal. 0
W, S
Artigo 19 - A Assembleia Geral constituida por todos os associados participantes da Oficina de Santa Rita que ndo estejd o

restrigdes a seus direitos na forma prevista neste estatuto € no regimento interno, éo 6rgdo maximo com poder soberano de decisdes.
podendo resolver toda e qualquer questdo ou quaisquer negocios sociais, decidir, aprovar, reprovar, ratificar ou retificar os atos de

interesse da organizagdo realizados por qualquer 6rgdo ou departamento desta, inclusive de suas filiais, presidida pelo Presidente.
sendo certo que as deliberagBes serdo tomadas pela maioria simples de votos dos associados participantes, salvo disposi¢do em contrario.

prevista neste estatuto eno regimento interno.

Paragrafo Primeiro - A convocagdo far-se-amediante edital afixado na sede da entidade com antecedéncia minima de 10 (dez) dias ou
ainda pelos meios eletronicos (whatsap, e-mail, ou outro de uso comum), tudo conforme disposi¢do deste estatuto.

Pardigrafo Segundo - A Assembleia Geral serd realizada na sede da Entidade, salvo a impossibilidade absoluta de utilizagdo.

W

caso em que outro local serapreviamente designado paraaconvocagdo da assembleia.







v

-/ Pardgrafo Terceiro —Qualquer Assembleia instalar-se

-d.em primeira convocagdo com maioria absoluta dos associados e em segunda

convocagdo, decorridos 30 (trinta) minutos, com qualquer quorum, sendo as deliberagdes tomadas por maioria simples dos

presentes, salvo quando o assunto exigir quorum qualificado.

Artigo20 -A Assembleia Geral compete:

[~Eleger membros da Diretoria ¢ Conselho Fiscal:

[I-Aprovar e alterar o Estatuto Social € o Regimento Interno, desde que convocada para tal fim;
lI-Decidir sobre aextingéo da organizagéo:

IV-Discutir e deliberar sobre todo e qualquer assunto de interesse da Oficina de Santa Rita paraos quais for convocada:

V—Analisar edeliberar sobre os planos de trabalho apresentados pelo gerente executivo;

VI-Destituir a qualquer tempo, os administradores da associagdo que moral ou materialmente prejudicarem aorganizagdo, ou ainda, deixarem
de cumprir qualquer disposigdo estatutaria que Ihes incumbe observar, desde que convocada para tal fim; e

VII-Homologar as contas ebalangos anuais submetidas asua apreciagdo pelo Conselho Fiscal.

Artigo 21 —A Assembleia geral ordinéria realizar-se-a ordinariamente uma vez por ano, no primeirotrimestre, para:
I —Aprovar o relatorio de atividades, plano de trabalho anual € os eventuais planejamentos  estratégicos elaborados pela equipe executiva
e submetidos adiretoria; e

lI-Discutir ehomologar as contas ebalangos anuais aprovadas pelo Conselho Fiscal.

Artigo 22— A Assembleia Geral Extraordinaria poderd reunir-se quantas vezes for necessério, sempre que o assunto for de interesse da
Oficina de Santa Rita. Compete aAssembleia Geral Extraordindria:

I-Discutir assuntos referentes abens epatriménio, convocada ﬁa}a tal fim;

JI-Destituir membros da Diretoria eConselho Fiscal, em assembleia especialmente convocada paraeste fim; ¢

[I1-A dissolugdo da Oficina de Santa Rita, convocada para tal fim; ‘

IV—Deliberar sobre aépntratac;ﬁo, demissdo eremunerac¢do dos profissionais; ¥,
V - Instituir e alterar o Estatuto Social, Codigo de Conduta, Regimento Interno ou Politicas Institucionai?ﬁ

VI - Aprovar oingresso de n-ovds .associados;

VII - Julgar os recursos apresentados contra as decisdes que determinem a exclusdo de associado;

VIII-Deliberar sobre recursos erequerimentos dos associados;

IX - Decidir sobre a conveniéncia de alienar, transigir, hipotecar ou permutar bens patrimoniais; X - Decidir sobre a aceitagdo de legados e
doagdes com encargos € gravames;

XI-Deliberar sobre todos os demais assuntos que ndo tenham sido atribuidos especificamente aoutros 6rgdos da Associagao.

Artigo23 - As Assembleias Gerais extraordindrias serdo convocadas:

| - Diretoria Executiva; 0

11 - Conselho Fiscal; ou

1I1-Por requerimento assinado por pelo menos 1/5 (um quinto) dos associados em dia com as  obrigagdes sociais.

CAPITULOVI
DOS ORGAO ADMINISTRATIVOS
Se¢iio I-Da Diretoria
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Artigo24 - A Diretoria, 6rgdo de diregdo erepresentagdo da Oficina de SantaRita, écomposta de:
[-Presidente; ,

[I-Vice-Presidente: .) O =
[II-Secretario; . i lwo 0\'0

IV-Tesoureiro.

Paragrafo Primeiro - A Diretoria da Oficina de SantaRita seraeleita acada 04 (quatro) anos em Assembleia Geral, elegendo-se por maioria

simples seus membros, dentre os associados participantes, nos termos deste estatuto e do regimento interno, sendo avotagao por aclamag@o,

tendo os eleitos direito auma recondugéo aos cargos.

{i

Parigrafo Segundo—Terminado omandato, os membros da diretoria permanecerdo no cargo atéanomeacdo eposse dos seus substitutos.

v )

L4






Paragr: iro — i 4 ido interi

grafo Terceiro —Na falta do Presidente, o cargo seraassumido interinamente pelo vice- presidente, o qual cumprira 0 seu mandato
" i . } . ; :
statutario, obrigando-se ao término deste, convocar Assembleia Geral para eleigdo da nova diretoria. Podendo, no entanto, convocar

Assembleia Geral, a qualquer tempo, para eleigdo do Presidente.

Pardgrafo Quarto - Na falta do Presidente e Vice-Presidente, assumira o cargo de Presidente o Secretario, e assim sucessivamente

obrigando-se a convocar novas eleigdo no prazo de 60 (sessenta) dias, cumprindo o mandato até a substitui¢do e posse dos novos
membros que preenchero os cargos em vacancia atétérmino do mandato.

Artigo25 —Compete aDiretoria:

I - Representar os associados da Oficina de Santa Rita na diregdo das atividades da organizagdo, est
estratégicas de agdo que melhor atendam a sua missdo eobjetivos socais;

I1—Cumprir e fazer cumprir o presente estatuto e supervisionar as atividades da Oficina de Santa Rita;

; - (%
IlI-Fixar politicas de Governanga; %
IV -Discutir a aprovar. o orgamento anual para o exercicio seguinte, proposta pelo gerente executivo; 5
. ; -
V-Analisar as contas erecomendar as adequagdes necessarias ao gerente executivo; s} P
VI-Decidir sobre admi - iado; 5
ecidir sobre admissdo, recusa e exclusdo de associado; \”o @

VII-Criar comissdes de assessoramento técnico, politico e estratégico; ~ (o)
VII-Selecionar, contratar, dispensar e fixar aremuneragéo do gerente executivo, se houver, ouassumir as fungdes na ausén o
IX — Aprovar o relatério de atividades, o plano de trabalho anual, eventuais planejamentos estratégicos, elaborados pela equipe
executiva ou coordenagdo, apresenta-los a apreciagdo da Assembleia Geral Ordinaria;

X—Autorizar acompra, venda, ou imposi¢do de 6nus reais sobre bens imoéveis;

XI-Deliberar sobre qualquer assunto que ndo seja da competéncia da Assembleia Geral, bem como, formular propostas relevantes que devam
ter endosso desta tltima; .

XII — Adotar e estabelecer, para todos os ¢rgdos e administradores da organizagdo, praticas de gestdo administrativas, contébeis e
financeiras necessarias a coibir a obtengdo de forma individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participagdo no respectivoprocesso decisorio. : ?

Parigrafo Primeiro —As deliberagdes da Diretoria serdo tomadas por maioria simples de votos, constarfo de ata, lida e aprovada pelos

seus membros e assinada pelo presidente.

Pardgrafo Segundo —Sdo expressamente vedados, sendo nulos e inoperantes com relagdo a Oficina de Santa Rita, os atos praticados
por qualquer membro da diretoria, associado ou procurador que o envolvam em obrigagdes ou negdcios estranhos aos seus objetivos,

finalidades ¢ atividades sociais, tais como: fiangas, avais, endossos ou qualquer garantia em favor de terceiros.

Paragrafo Terceiro —Fica vedado o acumulo de cargos no exercicio da administragdo da Oficina de Santa Rita.

Secao Il
Do Conselho Fiscal

Artigo 26 - O Conselho Fiscal éorgio fiscalizador, dotado de competéncia para opinar sobre osrelatorios de desempenho financeiro e
contébil, esobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindopareceres para Diretoria epara aAssembleia Geral.

y | | |
Pardgrafo Primeiro —-O Conselho Fiscal seracomposto por 3 (trés) membros titulares € 1 (um)suplente, associados efetivos, eleitos por

maioria simples na Assembleia Geral.

Paragrafo Segundo - O mandato dos membros do Conselho Fiscal teraduragéo de 4 (quatro) anos, coincidente com omandato dos membros

da Diretoria, tendo direito seus membros auma recondugdoao cargo.

Artigo27 - Caberaao Conselho Fiscal:

|—Fiscalizar os atos dos administradores e verificar os cumprimentos dos seus deveres legais eestatutarios;

Il — Opinar sobre o balango e relatorios de desempenho financeiro e contdbil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas, emitindo
pareceres para os organismos daOficina de Santa Rita;

Il - Emitir pareceres com referéncia aalienagdo e constituigio de onus reais, a fim de fundamentar as deliberagdes da Assembleia

Geral, v







[V=Opinar sobre as propostas dos 6rgaos da administragdo, aserem submetidas a Assembleia Geral, relativas a modificagio do estatuto
social, dos planos de transformagdo, fusdo, incorporagdoou cisdo d a Oficina de Santa Rita:

V—Denunciar os érgéos de administragdo os erros, fraudes ou crimes que descobrirem contra a Oficina de Santa Rita, e, se esses
ndo tomarem providéncias necessarias, levar a conhecimento da Assembleia Geral o assunto;

VI-Analisar trimestralmente o balancete e demais demonstragdes contdbeis d a Oficina de SantaRita e sobre eles opinar.
VI1I-Outras atividades ou atos que possam dar toda atransparéncia aos atos fiscais efinanceiros;

Artigo 28 - Para o desempenho de atribuigdes que exijam o concurso de especialistas, o Conselho Fiscal deverasolicitar ao Gestor a

contratagdo de servigos de auditoria contdbil, sem vinculagdo com a Oficina de Santa Rita, cujos honorarios serdo fixados dentro de
niveis compativeis anatureza das tarefas aexecutar

Artigo29 -O Conselho Fiscal sereunirdordinariamente uma vez por ano, para deliberar sobre as contas anuais d a Oficina de Santa Rita

¢ extraordinariamente, sempre que considerar conveniente ou quando convocado pelo Gestor ou Diretoria, ou ainda pela Assembleia Geral.

Artigo 30 - O Conselho Fiscal elegera, em sua primeira reunido ordinaria, seu Presidente, a quem caberaaadministragao dos trabalhos.

Secio I1I
‘ Da Equipe Executiva

Artigo 31 - A Equipe Executiva executara o planejamento, € as normas para as operagdes e servicos d a Oficina de Santa Rita.

controlando os resultados, atendidas as decisdes e recomendafdes da Assembleia Geral, da Diretoria edo Regimento Interno.

Artigo 32 - A administragdo executiva d a Oficina de Santa Rita cabera a equipe de profissionais contratados, coordenada por

um gerente executivo, que praticard os atos dentro dos limites da lei, deste Estatuto e das politicas de governanga fixadas pela Diretoria.

Parigrafo Primeiro —A Diretoria selecionard e nomeara o Gerente Executivo em Assembleia Geral, e a ele caberaselecionar e contratar o

restante da equipe.

Parédgrafo Segundo—O gerente Executivo e demais membros da equipe executiva respondem  civilmente € penalmente por atos lesivos a

terceiros ou apropria organizagdo, praticados com  violagdoculposa ou dolosa da lei ou deste Estatuto.

Artigo33 —~Compete ao Gerente Executivo:

| - Fixar as rotinas e operacionalizar os procedimentos administrativos, estabelecendo  orientagdes e controles de todas as
atividades e servigos;

Il - Executar a contratagdo auditores independentes por determinagdo da Diretoria ou do Conselho Fiscal;

Il - Propor os planos anuais de trabalho, orgamento e programagdo financeira, a serem submeté-los a Diretoria;

IV - Propor a Diretoria o valor da contribuigdo dos associados e fixar as taxas destinadas a cobrir as despesas operacionais € outras:

V -Zelar pelo cumprimento das disposi¢des legais e estatutarias e pelas deliberagdes tomadas pelaDiretoria epela Assembleia Geral,

VI - Submeter aDiretoria e ao Conselho Fiscal orelatério eas contas de sua gestdo;

VII — Assinar acordos, convénios, termos de fomento, termos de colaboragdo, acordos de cooperagdo € contratos com entidades
publicas e privadas, nacionais e interacionais, para implantagdo de atividades compativeis com os objetivos d a Oficina de Santa Rita:
VIlI-Encerrar emovimentar contas bancarias, bem como, assinar cheques ebalangos;

X — Participar das reunides a convite da Diretoria, subsidiando os seus membros com informagdes e avaliagdo, inclusive fazendo
uso dapalavra, mas sem direito avoto.

X—Propor uma estrutura organizacional compativel com amissdo eprogramas d a Oficina de SantaRita;







CAPITULO VII
DAS ATRIBUICOES DOS MEMBROS DA DIRETORIA

Artigo34- Compete ao presidente:
I'- representar a Oficina de Santa Rita, ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, perantea iniciativa piblica eprivada;

Il - convocar epresidir as assembleias gerais;

IlT-Convocar e coordenar as reunides da diretoria;

IV -zelar pelo bom funcionamento d a Oficina de Santa Rita;

V- cumprir e fazer cumprir o estatuto e oregimento interno;

VI - autorizar despesas ordindrias e pagamentos, exercendo o controle sobre a execugdo financeira;

VII-assinar os documentos e cheques d a Oficina de Santa Rita com o gerente executivo ou tesoureiro;

VII - praticar, "ad referendum" da diretoria, atos da competéncia desta, cuja urgéncia recomende solugdo imediata;

IX — Constituir procuradores por instrumento publico ou particular, sendo a procuragdo outorgar para fins especificos e prazo
determinado no limite de um ano, exceto as procuragdes judiciais que poderdo ser por prazo indeterminado.

.
2%

Artigo 35 - Compete ao Vice-Presidente, na fun¢do administrativa e demais inter'eslées do GAHER, substituir o presidente na sua falta,

impedimento ou reniincia, bem como, auxilid-lo no que for necessario, além de outras atividades afins que beneficiem aorganizagéo.

Artigo36 - Compete ao secretario:

I- secretariar as assembleias, reunides d a Oficina de Santa Rita, lavrando elendo as atas para aprovagdo, providenciando, quando necessario,
seuregistro em cartorio;

II - manter sob sua guarda eresponsabilidade os registros de atas, € outros de uso da secretaria, deles prestando conta aos secretarios eleitos
para agestdo seguinte;

11l - assessorar o Presidente no desenvolvimento das assembleias, reunides administrativas ou outras;

IV -manter atualizado orol de associados eparceiros;

V - elaborar, expedir, receber documentos ou correspondéncias d a Oficina de Santa Rita, bem como aquelas deliberadas pela Dirctoria ou
assembleia geral;

VI -manter em boa ordem os arquivos € documentos;

VII - outras atividades afins.

Artigo37 - Compete ao tesoureiro:

I — Receber as contribuicdes feitas a Oficina de Santa Rita, em titulos, moedas e valores, contabilizando-as na forma da lei e
responsabilizando-se pela guarda dos mesmos;

1l - Elaborar planilha de pagamento, reservando adotagiio orgamentaria para o custeio;

Ill —Realizar pagamentos autorizados mediante comprovantes revestidos das formalidades legais;

IV —Realizar aplicagdes financeiras, ejuntamente com opresidente ou gerente executivo abrir, movimentar e encerrar contas bancarias em
nome da Oficina de Santa Rita;

V -Elaborar ¢ apresentar os relatorios mensais eanuais, conforme oplano de contas, extraidos doregistro nominal dos valores recebidos e dos
pagamentos efetuados;

VI — Observar e cumprir a legislagio vigente ao realizar movimentagOes contébeis, administrativas, financeiras e trabalhistas
da Oficina de Santa Rita.

VII-outras atividades afins.

Artigo 38 - Os associados da diretoria, departamentos e 6rgdos de assessoramento da Oficina de Santa Rita ndo responderdo em virtude de

ato regular de gestdo, respondendo, porém, civil, penal e administrativamente, quando for o caso, por violagdo da lei, deste estatuto e de
N\
outros atosnormativos da entidade. -
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Artigo39 - Constituem fontes de recursos da Oficina de Santa Rita: 'OROTOCO’O

a) Contribuigdes, auxilios, doagdes, legados, subvengdes, dividendos e outros atos licitos da liberdade dos associados ou de terceiros.
pessoas fisicas ou juridicas, com ou sem fins lucrativos, nacionais ou estrangeiras;

b) Receitas da Associado que se originarem das atividades inerentes ao seu objetivo;

¢) Receitas financeiras epatrimoniais;

d) Através de Termos de parceria, Termos de fomento, Termos de colaboragdo, Acordo de cooperagdo, convénios e contratos firmados com o
poder piiblico para financiamento de projetosna sua area de atuagdo;

e) contratos e acordos firmados com empresas, universidades e agéncias nacionais e internacionais;

f) Outras receitas, inclusive oriundas de exploragio de atividade econdmica, cujo resultadointegral serarevertido a Associagio

para ser aplicado nas suas finalidades.

Pardgrafo Primeiro - A Associagdo podera desenvolver politica especifica conforme conceitos de governanga e transparéncia
para atuagdo em pessoas juridicas, com ou sem fins lucrativos, nacionais ou estrangeiras, associagdes, institutos, sociedades,
fundos de investimentos, fundos patrimoniais ou operacionais, desde que estejam alinhados com seu objetivo social, de forma

a facilitar os mecanismos de sustentabilidade econdmica da Associagdoede suas atividades sociais.

Parigrafo Segundo - A Politica relacionada a sua atuagio em outras instituigdes definira alguns aspectos para sua composigéo, tais
como; periodo, missdo, constituigdo orgamentaria, dotagdes, doagdes de pessoas fisicas ou juridicas, além de governanga e modelo de

gestdo de recursos.

'

Artigo 40 - Todo o movimento financeiro e patrimonial da entidade seraregistrado conforme exigéncias técnicas € legais que assegurem sua

exatiddo e controle.

Pardgrafo Unico - Em relagdo ao aludido movimento financeiro e patrimonial, incumbe & gerente executivo realizar balango anual

detalhado que, apos oreferendo da conselho fiscal e diretoria executiva, deveraser submetida aaprovagao da Assembleia Geral.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO

Artigo 41 - O patrimonio da Oficina de Santa Rita compreende quaisquer bens moveis, imoveis, veiculos ou semoventes, que
possua ou venha a possuir na qualidade de proprietaria, os quais serdo escriturados € registrados em seu nome, € sobre 0s quais exercera

incondicional poderedominio, podendo tais bens ser recebidos por legados, doagdes ou aquisi¢des proprias.

Artigo 42 - Os recursos obtidos, conforme os dispostos neste estatuto eno regimento interno, integram o patrimonio da Oficina de Santa

Rita, sobre os quais seus doadores ndo poderdo alegar direitos, sob nenhum pretexto, salvo previsdo legal em contrario.

Parégrafo Primeiro - Aquele que, por qualquer motivo, desfrutar do uso dos bens da Oficina de Santa Rita, cedidos a qualquer titulo. fica
obrigado a devolvé-los quando solicitado e no prazo estabelecido pela diretoria, nas mesmas proporgdes e condigdes de quando lhes

foram cedidos.

Paragrafo Segundo - Em relagdo acessdo em comento, a autorizagdo para amesma poderaser aprovada pela diretoria, desde que o ato seja

ratificado pela Assembleia Geral.

(" . s . .
Artigo 43 - A Oficina de Santa Rita ndo responde por dividas pessoais contraidas por quaisquer de seus assocnadosﬂ ou

administradores. / p |
w (
/} \







Parigrafo Primeiro - Nenhum membro da Oficina de Santa Rita responderd pessoal, solidaria ou subsidiariamente pelas

obrigagdes assumidas por quaisquer de seus associados ou administradores.

Pardgrafo Segundo - A venda de bens moveis

, imoveis, semoventes, utensilios, veiculos e outros bens pertencentes a Entidade
dependerdo de autorizagdo da Assembleia.

Pardgrafo Terceiro - A compra de bens moveis, imoveis, semoventes, utensilios, veiculos e outrosbens que venham integrar opatrimonio
da Oficina de Santa Rita deveréo ser aprovados pelaAssembleia;

Pardgrafo Quarto - A contratagdo de empréstimos, financiamentos e a alienagdo ou a oneragdo de qualquer natureza sera efetivada
mediante autorizagdo por escrito do Presidente, "ad referendum" da Assembleia Geral.

Artigo 44 — A Assembleia Geral podera instituir um Fundo Patrimonial, com parte do patriménio da organizagdo, com vistas
a gerar receitas para garantir a consecugdo das finalidades e objetivos sociais da Oficina de Santa Rita, além de

promover a sua sustentabilidade econdmica emanutengdo patrimonial.

.

Paragrafo Primeiro —O Fundo Patrimonial seraformada por dotagdes da propria organizagdo, bem como, por doagdes de pessoas fisicas ou
juridicas.

Pardgrafo Segundo —O Fundo Patrimonial seraregido por Regimento proprio proposto pela Diretoriaeaprovado pela Assembleia Geral, em

conformidade com opresente estatuto edemais normas legais aplicaveis ao caso.
Parigrafo Terceiro —Os bens erecursos componentes do Fundo Patrimonial serdo segregados do restante do patriménio da Oficina de

Santa Rita, e alocados em contas contabeis ¢ financeiras distintas.

esse fim e constituir um Comitéde Investimento, comnatureza consultiva e opinativa.

CAPITULOX
DA PRESTACAO DE CONTAS

Artigo45 —A prestacdo de contas da Oficina de Santa Rita observara:
| —Os principios fundamentais da contabilidade e normas brasileiras de contabilidade; 11 -A publicidade, por Iqugr meio eficaz, 605 .
seguintes documentos: b

a) Relatorio de atividades e das demonstragdes financeiras da organizagdo anuais, incluindo as certidoes negativas de débito
junto ao INSS eao FGTS;

b) Todos as espécies de Termos celebrados com poder publico;

¢) A relagéo de funcionarios e suas respectivas remuneragdes quando pagas com recurso publico;

Il - A realizagdo de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, se for o caso da aplicagdo dos eventuais recursos objeto de
termos de parceria, termo de fomento, termo de colaboragéo;

[V—-A prestagdo de contas de todos os recursos ebens de origens piblicas recebidos serafeita, conforme determina oparagrafo tnico do artigo

70 da Constitui¢do Federal.

CAPITULOXI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 46 —O exercicio social da Oficina de Santa Rita coincidiracom o ano civil, iniciando- seno dia 1°dejaneiro eencerrando em 31 de

\

dezembro de cada ano. /

Vb.
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Artigo47-A Oficina de Santa Rita manteraos seguintes livros: [-livro de presenca das Assembleias ereunid s° " 3
[I-livro de ata das Assembleias ereunides; ; 5 4 5 2
IIT - livros fiscais e contébeis; g
[

IV-livros de ocorréncias;

V- demais livros exigidos pela legislagdo. WO

Pardgrafo Primeiro - Os livros estardo sob a guarda do secretario da Diretoria da Entidade, devendo fiscalizados pela Diretoria
monitorados pelo gerente executivo.

¢

Pardgrafo Segundo-Os livros serdomantidos na sede da Entidade epermanecerdo disponiveis paraconsulta pelo publico em geral.

Artigo 48 —A Oficina de Santa Rita, como pessoa juridica legalmente habilitada perante os poderes publicos, respondera com seus bens
pelas obrigagdes por ela contraidas.

Artigo 49 —A Oficina de Santa Rita podera ser dissolvido ou ter suas atividades suspensas por decisdo judicial, exigindo-se, neste caso, o

transito em julgado, ou por aprovagdo unanime dos associados reunidos na Assembleia Geral Extraordinaria, convocada especialmente
para esta finalidade.

Pardgrafo Primeiro - A convocagdo ocorrerapor meio eletronico (whatsap, e-mail, ou outro de uso comum) € mediante a publicagdo em
jornal de grande circulagdo na cidade, bem como serdafixado Edital na sede da Entidade, observando opresente estatuto.

Pardgrafo Segundo —Deverdo estar presentes na assembleia geral extraordinaria pelo menos 75% (setenta e cinco por cento) dos

associados, devendo estes estarem em dia com suas obrigagdes sociaisjunto dorganizagdo para terem direito avoto.

Artigo 50 - O regimento interno, regulamentos e atos normativos da Oficina de Santa Rita e suas organizagdes da sociedade civil ndo

poderdo contrariar os termos deste estatuto.

Artigo 51 - As Elei¢des da Diretoria e do Conselho Fiscal serdo realizadas a cada 04 (quatro) anos em Assembleia Geral Ordinaria. e os

associados presentes deverdo indicar os candidatos aos cargos.

Pardgrafo Unico - As eleigOes para os cargos da diretoria e conselho fiscal serdo individuais, através de sufragio direto. Serdo
considerados eleitos os candidatos que obtiverem a maior quantidade dos votos para cada cargo. Todo © processo eleitoral, desde
a indicagdo de candidatos até a contagem dos votos e respectiva publicagdo, devera ser presidido pelo Presidente em exercicio ou

pessoa indicada pela Assembleia Geral.

Artigo 52 —Este Estatuto Social podera ser alterado em Assembleia Geral Extraordindria, convocadapara este fim. com antecedéncia
minima de 15 (quinze) dias, com apresen¢a minima de 75 % (setenta e cinco por cento) dos associados participantes, sendo aprovada a
alteragdo comamaioria absoluta dos votos. g
Artigo 53 - Os membros da Diretoria Executiva € do Conselho Fiscal ndo receberdo nenhum tipo de remuneragdo, de qualquer
espécie ou natureza, pelas atividades exercidas na Organizagdo. A possibilidade de se instituir remuneragdo sera para os
dirigentes que atuem efetivamente na gestdo executiva, e, para aqueles que a ela prestam servigos especificos, respeitados, em

ambos 0s casos, os valores praticados pelo mercado, na regido correspondente asua drea de atuagéo.

Artigo 54 - Em caso de dissolucdao da organizagdo, ©O respectivo patrimonio liquido sera transferido a outra pessoa juridica de
igual natureza que preencha os requisitos da Lei 13.019/2014 e cujo objeto social seja, preferencialmente, o mesmo previsto neste

Estatuto.

Artigo55 - Os prazos previstos neste Estatuto serdo contados conforme previsto no art.224 do Codigo de Processo Civil, ou seja. computar-
se-40 0s prazos, excluindo o dia do comego e incluindo o do vencimento, considerando-se prorrogado o prazo até o primeiro dia util

se 0 vencimento cair em feriado ou em dia em que néo houver expediente na Oficina de Santa Rita.

Artigo 56 -Os casos omissos no presente estatuto serdo resolvidos pela Assembleia Geral. - \
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Taquaritinga, 25 de Fevereiro de 2019.

7 , .
(pnia ,0/1,?/ le ﬁwm% g
WANIA DA SILVA CARNAROLI

Presidente da Oficina de Santa Rita

ADVOGADO

OAB/SP 162.111
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